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Die F6rderung von Entrepreneurship an Berufsfachschulen

ENTREPRENEURSHIP:

VIEL MEHR ALS «BWL»

Sie haben eine Entwicklungs- und Forschungs-
stelle fiir Entrepreneurship-Education gegriin-
det. Warum? Ich bin wissenschaftliche Mit-
arbeiterin am Institut fiir Gymnasial- und
Berufspddagogik der Uni Ziirich und leite
dort ein dreijihriges Forschungsprojekt
«Entrepreneurship». Es zielt darauf, En-
trepreneurship im Berufsfachschulunter-
richt zu férdern. Umgesetzt wird es an der
Berufsschule Winterthur (BBW). Der Ge-
danke, eine eigene, unabhéngige Stelle fiir
das Thema einzurichten, griindet auf der
Wahrnehmung, dass viele Anstrengungen
in diesem Bereich an befristete Projekte ge-
bunden und damit wenig nachhaltig sind.
Zudem will ich das Thema mit der Stelle
noch besser sicht- und greifbar machen.

Das Thema ist doch fast schon modisch. In der
Tat ist es gerade schick, Entrepreneurship
fordern zu wollen. Aber das Thema ist
ernst und besitzt weltweit hohe bildungs-
politische Relevanz: Die heutige Gesell-
schaft steht vor grossen dkonomischen und
tkologischen Herausforderungen, deren
Bewiltigung die Kreativitdt und das mit-
verantwortliche Engagement von uns allen
erfordert. Letztlich zielt die Forderung von
Entrepreneurship auf diese Befdhigung.

Ich hitte geglaubt, es ginge um die Starkung
von unternehmerischem Denken. Darum geht
es in der Tat, aber das sollte man nicht
auf einen betriebswirtschaftlichen Kon-
text einengen. Aus dem amerikanischen
Sprachraum kommt die sinnvolle Diffe-
renzierung des Begriffes «Unternehmer-
tum» in «business administration» und
«entrepreneurship». Juniorfirmen etwa
férdern zumeist Ersteres: Eine Firma selber
zu fithren, dort «small business owner» zu
sein. Entrepreneurship hingegen bezeich-
net den kreativen, innovativen Teil einer
Griindung — etwas Neues zu schaffen mit
unternehmerischen Mitteln. Dafiir braucht
es nicht BWL-Unterricht,
pidagogisches Konzept.

sondern ein
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Die Lehrpldne der Schulen sind voll. Vertragt
die berufliche Grundbildung ein weiteres The-
ma? Es ist nicht sinnvoll, Entrepreneurship
als zusitzlichen Aspekt in den Unterricht
zu tragen. Meine Projektvorarbeiten haben
gezeigt, dass es moglich ist, die Férderung
von Entrepreneurship als Querschnitts-
aufgabe zu verstehen und das Thema in
bestehende Bereiche des allgemeinbilden-
den Unterrichts zu integrieren. Generell
sollte die Berufsbildung die Lernenden
auch darin stdrken, eigene Arbeitsplitze
zu schaffen, denn das zukiinftige Beschéf-
tigungssystem bietet immer weniger vor-
handene Stellen.

Dann geht es auch nicht darum, Griindungen zu
fordern? Primdr wird die Arbeit an Ideen-
konzepten gefordert. Die Lernenden sol-
len im Unterricht die Moglichkeit haben,
«entrepreneuriale» Initiative, Innovati-
onskraft und Skonomische Kreativitdt zu
entwickeln. Wir vermitteln nur am Rande
betriebswirtschaftliches Wissen und es
macht auch keinen Sinn, «unternehme-
rische Eigenschaften» wie Risikobereit-
schaft fordern zu wollen — solche Eigen-
schaften gibt es nicht. Das Bundesamt fiir
Statistik zeigte 2007, dass die Hilfte der
Neugriindungen nach vier Jahren geschei-
tert ist. Der Grund sind nicht fehlende Fi-
nanzen, sondern ungeniigende Ideenkon-
zepte, Ich halte darum auch nicht viel von
Businessplan-Wetthewerben, denn sie sind
meist viel zu kurzfristig angesetzt. Der fiir
wirklich innovative Griindungen entschei-
dende Lernprozess dauert oftmals Jahre.

Sie fiihren seit 2010 auch die Gesch&ftsstel-
le der Schweizerischen Gesellschaft fiir An-
gewandte Berufshildungsforschung (SGAB).
Gehort «Entrepreneurship» zu den neuen
Zielen? Die SGAB ist Mitorganisatorin der
Entrepreneurship-Tagung in Ziirich am 15.
November 2011. Die Durchfiihrung von
Veranstaltungen zu aktuellen und praxis-
relevanten Fragen der Berufsbildung ist
eines unserer Ziele.

FINANZHILFEN FUR
SPRACHENPROJEKTE

Der Bund gewdhrt neu Finanzhilfen fiir

kantonale Projekte zur Forderung des
Sprachenlernens. Eingabeberechtigt sind
die kantonalen Bildungsdepartemente und
weitere Stellen, darunter etwa Schulen, die
fiir ihr Projekt ein Empfehlungsschreiben
des kantonalen Bildungsdepartementes
vorweisen kdnnen.

Grundlage fiir die finanzielle Unterstiit-
zung durch das Bundesamt fiir Kultur
(BAK) ist das Bundesgesetz iber die
Landessprachen und die Verstandigung
zwischen den Sprachgemeinschaften vom
5. Oktober 2007 (Sprachengesetz). Gesuche
fiir eine Projektunterstiitzung fiir das Jahr
2012 kénnen bis am 31. Januar 2012 beim
Generalsekretariat EDK eingereicht wer-
den.

www.edk.ch > Arbeiten >Sprachenunterricht

KLASSENGROSSEN:
UNTERSCHIEDLICHE
RICHTGROSSEN

In den Kantonen bestehen durchaus unter-
schiedliche Vorstellungen iiber die richtige

Klassengrosse. Dies zeigen die aktuellsten
Umfragedaten der EDK zu den kantonalen
Bildungssystemen, die eine Vielzahl von
weiteren Themen abdecken — gut sortiert
nach Bildungsstufen. So liegt die Richt-
grisse von Berufsfachschulen im Kanton
Solothurn bei 17 Lernenden pro Klasse, im
Kanton St.Gallen bei 24, Weitere Kantone:
LU 18, AG je nach Branche 20 bhis 25, BL
22. Einzelne Kantone kennen gar keine
Bestimmungen iiber die Klasssengrissen
(etwa AR, OW, JU), die meisten unterschei-
den zudem EFZ- und EBA-Bildungen. Die
Minima liegen in den meisten Kantonen
bei zehn Lernenden.
http://www.edk.ch/dyn/13341.php
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